
 

 

La Commune de Chaingy (commune du Loiret de 4000 habitants)  
Recrute par voie statutaire ou contractuelle 

 

UN AGENT D’ENTRETIEN (H/F) 
                                          A temps complet (horaires décalés) 

Cadre d’emploi des adjoints techniques ou agents de maîtrise  

 

Sous la responsabilité hiérarchique du directeur des services techniques, vous 

assurerez l’exécution et l’enchaînement des travaux nécessaires au nettoyage et à 

l’entretien des surfaces et locaux des bâtiments communaux, dans les règles 

d’hygiène et de sécurité. 

 

VOTRE PROFIL 

➢ Etre sérieux(se), organisé(e), motivé(e), dynamique, rigoureux(se) et disponible, 

➢ Maîtrise des règles d’hygiène et de sécurité, 

➢ Sens de l’organisation et du travail en équipe, être autonome et posséder de bonnes 

capacités relationnelles,  

➢ Etre ponctuel(le),  

➢ Excellente Aptitude physique, 

➢ Expériences similaires indispensables. 

REMUNERATION : 

• Par voie statutaire ou contractuelle (CDD de 12 mois renouvelable), 

• A pourvoir au plus tard le 1er septembre 2024, 

• Rémunération indiciaire + prime annuelle 

• Participation protection sociale / Adhésion au CNAS 

 

HORAIRES : 

• 35 heures sur 4 jours sur période scolaire : de 5 heures à 13h45 

• 35 heures sur 5 jours sur vacances scolaires : de 5 heures à 12h00 

 

 

Pour postuler à cette offre :  

Envoyer CV et lettre de motivation avant le 30 juin 2024 à :  

Monsieur le Maire  
Mairie de Chaingy  
1 Place du Bourg  
45380 CHAINGY  
 

Ou par mail à ressources.humaines@chaingy.fr  

 

Poste à pouvoir au plus tard le 1er septembre 2024 


